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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO pE/
2026, [o anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL ‘DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE
ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar visitas de inspeccién a casos de presunto maltrato animal para verificar
el estado de los animales reportados en situaciones de maltrato, negligencia o
abandono, documentando las condiciones ambientales, de salud y comportamiento,
y recolectando evidencia fotografica, escrita y testimonial para soportar acciones
legales o administrativas segun corresponda. 2. Documentar de manera detallada
las condiciones de salud, las intervenciones realizadas y las observaciones
pertinentes de los animales atendidos en campo o en jornadas especificas,
generando insumos para procesos administrativos, legales o de seguimiento
institucional. 3. Efectuar inspecciones y jornadas de atehcion integral en albergues
y centros de bienestar (0 equivalentes) para evaluar condiciones fisicas, sanitarias
y de manejo, emitir recomendaciones de mejora y verificar cumplimiento normativo
local y nacional. 4. Planificar, liderar y ejecutar el Componente UREA unidad
reaccién en Salud Animal, asi mismo la Atencién Primaria en Salud Animal,
realizando la orientacién técnica requerida, la gestion, consolidacién y anélisis de la
informacién. 5. Elaborar y consolidar la informacion requerida para reportes
técnicos y administrativos derivados de las visitas y jornadas realizadas, aportando
insumos para el seguimiento institucional y la toma de decisiones para el reporte
total de la atencién primaria en salud anifal. 6. Participar en las actividades en el
marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, asi como la aplicacion
de sus politicas, dimensiones y lineamientos. 7. Ejecutar las demés actividades que
le asigne el supervisor del contrato, necesarias para el cumplimiento del objeto

contractual.

ACTIVIDAD 1. Realizar visitas de inspeccién a casos de presunto maltrato animal
para verificar el estado de los animales reportados en situaciones de maltrato,
negligencia o abandono, documentando las condiciones ambientales, de salud y
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compertamiento, y recolectando evidencia fotogréfica, escrita y testimonial para
soportar acciones legales o administrativas segln corresponda.

Se socializo la ordenanza 623 del 28 de noviembre de 2023 con el fin de realizar asistencia
tecnica a la alcaldia de Bugalagrande y de esta forma garantizar que los eventos con
equidos cumplan con los requisitos de bienestar animal, donde se asegure el respeto y
cuidado hacia los animales como seres sintientes y de esta manera prevenir el maltrato y
la violencia, y asi fortalecer la cultura equina responsable y garantizar los eventos
recreativos o culturales del departamento.

ACTIVIDAD 2. Documentar de manera detallada las condiciones de salud, las
intervenciones realizadas y las observaciones pertinentes de los animales atendidos
en campo o en jornadas especificas, generando insumos para procesos
administrativos, legales o de seguimiento institucional.

Realicé el proceso de documentacion detallada de las historias clinicas de los animales
atendidos durante la jornada integral de atencién animal de bienestar animal, territorios que
protegen desarrollada en el municipio de Alcala. Durante esta actividad se registrd de
manera organizada y completa la informacién correspondiente a cada uno de los animales
valorados, incluyendo datos de identificacion, antecedentes relevantes, hallazgos del
examen clinico y las condiciones generales de salud observadas en el momento de la
atencion.
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ACTIVIDAD 3. Efectuar inspecciones y jornadas de atencién integral en albergues y
centros de bienestar (o equivalentes) para evaluar condiciones fisicas, sanitarias y
de manejo, emitir recomendaciones de mejora y verificar cumplimiento normativo

local y nacional.

Con el fin de realizar inspecciones y jornadas de atencién integral en albergues y centros
de bienestar animal, participé en la mesa interinstitucional de proteccion y bienestar animal
del departamento del Valle del Cauca. En este espacio se buscé fortalecer la articulacién
con la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, con el propésito de no solo
visitar albergues legalmente constituidos, sino también llevar a cabo visitas diagnésticas a
aquellos que lo requieren. De esta manera, se pretende trabajar de forma conjunta para
brindar asesoria, sensibilizacién y acompafiamiento a estos refugios y albergues.
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ACTIVIDAD 4. Planificar, liderar y ejecutar el Componente UREA unidad reaccién en
Salud Animal, asi mismo la Atencién Primaria en Salud Animal, realizando la
orientacién técnica requerida, la gestion, consolidacién y anélisis de la informacion.

En atencién al llamado de la Alcaldia Municipat de Restrepo, Valle del Cauca, se abordo el
caso de un canino de raza Bully Americano que deambula por el municipio sin bozal ni
trailla. Inicialmente, se realizé la recepcién y revisién de la informacion reportada, con el fin
de dar tramite oportuno a la situacion. Posteriormente, se planificé y coordiné una atencion
inmediata para verificar en sitio las condiciones en las que se encuentra el canino, asi como
para adelantar un proceso de sensibilizacién al tenedor sobre la tenencia responsable.
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ACTIVIDAD 5. Elaborar y consolidar la informacién requerida para reportes
técnicos y administrativos derivados de las visitas y jornadas realizadas,
aportando insumos para el seguimiento institucional y la toma de demsnones para
el reporte total de la atencién primaria en salud animal.

En el marco de la jornada integral de bienestar animal desarrollada en el programa
territorios que protegen, se llevd a cabo el proceso de elaboracién y consolidacion de la
informacién correspondiente a las actividades realizadas durante la jornada. Para ello,
se organizo y registro la informacion requerida, garantizando un adecuado soporte de
las acciones adelantadas. "

De igual manera, se realizé el inventario de los insumos utilizados, con el propdsito de
contar con un control claro de los materiales empleados durante [a atencién de los
animales. Este proceso permitid fortalecer el seguimiento y control institucional,
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facilitando la planificacién de futuras jornadas y la correcta administracion de los
recursos destinados a las actividades de biehestar animal

Y



ACTIVIDAD 6. Participar en las actividades en el marco del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién — MIPG, asi como la aplicacién de sus politicas,
dimensiones y lineamientos.

A fin del desarrollo de MIPG participe en la capacitacion virtual enfocada en la
resolucion de conflictos, con el fin de fortalecer competencias claves como la
empatia, la comunicacién asertiva y el trabajo en equipo, contribuyendo al
bienestar institucional.

ACTIVIDAD 7. Ejecutar las demas actividades que le asigne el supervisor del
contrato, necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Participé en una reunién orientada por el médico veterinario Santiago Coral,
durante la cual se impartieron las directrices necesarias para la correcta
realizacién de la mesa interinstitucional de proteccion y bienestar animal del
departamento del Valle del Cauca. En este espacio se brindaron orientaciones
relacionadas de cémo iban a estar organizadas las submesas y de cdémo
debfamos articular todo los agentes e instituciones departamentales para
disefiar, promover e implementar planes, programas y proyectos encaminados



a generar acciones y actividades de bienestar y proteccién animal en el
departamento. '
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